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Sparkassen-Versicherung Sachsen
Dauphin HumanDesign Group erfüllt hohe Anforderung an Sitzergonomie und Design / Individuelle Schulungen zum „dynamischen Sitzen“ an allen 460 Arbeitsplätzen

Offenhausen – im Oktober 2009. Regionalität und Dezentralität sind das Markenzeichen der Versicherungsgruppen der Sparkassen. Diese arbeiten in ihren regionalen Geschäftsgebieten eng mit den Sparkassen zusammen und gelten mit rund 16,6 Milliarden Euro Beitragseinnahmen in 2008 als zweitstärkste Kraft auf dem deutschen Versicherungsmarkt.

Die Sparkassen-Versicherung Sachsen ist eine dieser insgesamt elf Erstversicherergruppen. 1992 gegründet, umfasst ihr Tätigkeitsgebiet den Freistaat Sachsen. Ihr Credo: Verantwortung für die Region fängt bei Fürsorge für Mitarbeiter an. „Denn motivierte Mitarbeiter sind die Voraussetzung für ein Plus an Kundenservice. Dafür sind wir bekannt“, sagt Bernd Nachtnebel, Abteilungsdirektor Allgemeine Verwaltung bei der Sparkassen-Versicherung Sachsen.

Mit klaren Anforderungen aus arbeitsmedizinischer Sicht startete die Dresdener Zentrale eine Ausschreibung für neue Bürostühle. „Verlangt war höchster Sitzkomfort und exzellente Sitzergonomie für alle Mitarbeiter“, informiert Bernd Nachtnebel. Ein ansprechendes Design, das sich harmonisch in das architektonisch sehr klar gestaltete Bürogebäude einfügt, war den Versicherern ebenfalls wichtig. Nachtnebel: „Eine gelungene Kombination aus Ergonomie und Design sollte sicherstellen, dass wirklich jeder Mitarbeiter in unserem Hause gesund sitzt und die innovative sowie kühne Architektursprache unseres Gebäudes unterstrichen wird.“

Um die Mitarbeiter zum richtigen Sitzen zu motivieren, führte die Dauphin HumanDesign Group (DHDG) an allen 460 Arbeitsplätzen individuelle Einweisungen durch. Frei nach der Erfahrung, dass der beste Bürostuhl seine ergonomischen Eigenschaften erst dann ausspielen kann, wenn er richtig genutzt wird, legen die Ergonomieexperten der DHDG viel Wert auf einen maßgeschneiderten  Kundenservice, der Schulungen vor Ort ein-schließt.

Bei der Wahl des optimalen Bürostuhls entschieden sich die Verantwortlichen für „Cubo“ von Züco, die Schweizer Marke der DHDG. Züco bietet exklusive, design- und architekturorientierte Stühle, Lounge- und Seminarsitzmöbel für das gehobene Markt-segment. Der Markenname steht für anspruchsvolle Sitzkultur in „Swiss Quality“.

„Cubo“ überzeugte neben seiner zeitlosen, kubischen Ästhetik insbesondere durch seine raffinierte Technik, die optimalen Sitzkomfort für Mitarbeiter jeglicher körperlichen Konstitution gewährleistet. Die von Arbeitsmedizinern geforderte Animation zum „dynamischen Sitzen“ (häufiger Wechsel der Sitzhaltung) ist inte-graler Bestandteil des formschönen Stuhls. 

Auch die Sitzmöbel in den Schulungs- und Konferenzräumen, die Platz für rund 70 Personen bieten, bezieht die Sparkassen-Versicherung Sachsen von der DHDG. Hier fiel die Wahl auf „Froggy“ von Dauphin. Diese Marke gilt als Trendsetter in Sachen Arbeitsmedizin und Sitzergonomie. Die „Froggy“-Vierbeiner sind optisch ein klarer gestalterischer Akzent in den Besprechungsbereichen des Versicherers und überzeugen durch ihre flexible Nutzung. Für den Fall, dass mehr Raum benötigt wird, lassen sie sich leicht stapeln und einfach verstauen.

Der repräsentative Empfangsbereich hingegen wurde mit einer individuell konfigurierten Theke aus dem Möbelsystem „modul space“ von Bosse realisiert. Der DHDG-Markenname Bosse steht für intelligente, raumeffiziente Struktursysteme und das modulare, designorientierte Möbelprogramm „modul space“. Bei der Sparkassen-Versicherung Sachsen ist der „modul space“-Empfangstresen zentrales, perfekt auf das Corporate Design des Kunden abgestimmtes Gestaltungsmerkmal. Er gibt dem Entrée Struktur, Funktionalität und elegante Farbigkeit. 
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